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1. Podstawy prawne.

Najwazniejsze zalozenia zwigzane z realizacja WSDZ w szkole zawarte sa w dokumentach:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo o$swiatowe, (Dz.U. 2017 poz. 59)

2) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe, (Dz.U.
2017 poz. 60);

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkot, (Dz.U. 2017 poz. 703);

4) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach;

5) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa
zawodowego — Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669);

2.  Zalozenia Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, zwany dalej WSDZ, obejmuje ogot dziatan
podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i
kierunku ksztatcenia. System ten okresla role i zadania nauczycieli w ramach rocznego planu dziatan, czas i
miejsce realizacji zadan, oczekiwane efekty, metody pracy.

Dobrze przygotowany uczen do podjecia decyzji edukacyjnej i zawodowej to taki, ktory wie jakie
ma zainteresowania i predyspozycje, potrafi dokona¢ samooceny, zna swoja warto$¢, umie samodzielnie
wybra¢ szkote ponadpodstawowa, ma plany na przysztosc.

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaktada, ze:

1) wybor zawodu nie jest pojedynczym aktem — to dtugotrwaly proces stanowigcy sekwencje decyzji
podejmowanych przez wiele lat;

2) na wybor zawodu skladajg si¢: wiedza na temat wlasnych predyspozycji 1 umiejgtnosci, wiedza na
temat zawodow, $ciezek edukacyjnych i rynku pracy;

3) preferencje edukacyjne i zawodowe sg zalezne od uwarunkowan wewnetrznych (cechy osobowosci,
temperament, zdolnosci) 1 zewnetrznych cztowieka (doswiadczenia, otoczenie spoteczne);

4) szkota podstawowa obok rodziny stanowi $rodowisko majace istotny wplyw na podejmowanie
decyzji edukacyjnych uczniow;

5) dzialania w ramach WSDZ powinny by¢ zaplanowane, spdjne, prowadzone w sposob ciagly

i systematyczny.

W roku szkolnym 2020/2021 tresci z zakresu doradztwa zawodowego beda realizowane w ciggu
roku szkolnego na lekcjach wychowawczych, przedmiotowych, zastepstwach, w klasach VII i VIII
dodatkowo na 10 godzinnych zajeciach z doradztwa zawodowego, zajeciach pozalekcyjnych oraz poza
szkota poprzez udziat uczniow w wyjsciach i wycieczkach, w spotkaniach i imprezach edukacyjnych
zwigzanych z wyborem szkoty ponadpodstawowej 1 poznawaniem zawodow.

3. Cele ogélne Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

Celem preorientacji zawodowej w oddziale przedszkolnym jest wstgpne zapoznanie dzieci
z wybranymi zawodami najblizszymi ich otoczeniu, ksztattowanie postawy pracy i motywacji do dzialania,
pobudzanie i rozwijanie zainteresowan dzieci oraz stymulowanie ich pro-zawodowych marzen.

Celem orientacji zawodowej w klasach I-I11 szkoly podstawowej jest wstgpne zapoznanie Uczniow
z ro6znorodnoscig zawodow na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy
I edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zainteresowan oraz
pasji.
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Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VI jest poznawanie wilasnych zasobow, zapoznanie
uczniéw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie pozytywnej i proaktywnej postawy
ucznidow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych
poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci.

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VI1II szkoty podstawowej jest przygotowanie uczniow
do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych
i zawodowych uwzgledniajgcych znajomo$¢ wiasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy
I systemu edukacji.

4.  Tresci programowe oraz cele szczegélowe — osiagniecia dzieci i uczniow.

1) Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla oddzialow przedszkolnych w szkolach
podstawowych

1. Poznanie siebie

Dziecko:

1.1 okresla, co lubi robig;

1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan;

1.3 okresla, co robi dobrze;

1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodo6w i rynek pracy

Dziecko:

2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i nazwy tych
zawodow, ktore

wzbudzity jego zainteresowanie, oraz identyfikuje 1 opisuje czynno$ci zawodowe wykonywane przez te
osoby;

2.3 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktow codziennego uzytku oraz w zdarzenia, w
ktoérych dziecko

uczestniczy, takie jak wyj$cie na zakupy, koncert, poczte;

2.4 podejmuje proby postugiwania si¢ przyborami i narzg¢dziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w
sposob tworczy

i niekonwencjonalny;

2.5 opowiada o sobie w grupie rowiesniczej.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Dziecko:

3.1 nazywa etapy edukacji (bez koniecznosci zachowania kolejnosci chronologicznej);

3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczyc.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Dziecko:

4.1 opowiada, kim chciatoby zostac;

4.2 na miar¢ swoich mozliwo$ci planuje wlasne dziatania lub dziatania grupy réwiesniczej przez
wskazanie pojedynczych czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu;

4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach, indywidualnie i w ramach dzialan
grupy rowiesnicze;.

2) Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas I-III szkét podstawowych

1. Poznanie siebie

Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okre$la, w jaki sposob moze je rozwijac;

1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych osob;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w ré6znych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikngto dla niego i dla innych.
2. Swiat zawodo6w i rynek pracy
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Uczen:

2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje
podstawowg specyfike

pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach;

2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodoéw w ksztalt otoczenia, w ktorym funkcjonuje;

2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;

3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczyc;

3.3 wymienia rozne zrodta wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zostac¢ i co chciatby robi¢;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynno$ci i zadania niezbedne
do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osoba.

3) Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas IV-VI szkél podstawowych

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wilasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencje;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w réznych dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dzialania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formulujac wnioski na
przysztos¢;

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych o0s6b z zamiarem zaciekawienia
odbiorcow.

2. Swiat zawodo6w i rynek pracy

Uczen:

2.1 wymienia rozne grupy zawodow 1 podaje przyktady zawodow charakterystycznych dla
poszczegbdlnych grup, opisuje rozne $ciezki ich uzyskiwania oraz podstawowa specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka,;

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny;

2.5 wyjasnia rol¢ pieniagdza we wspolczesnym $wiecie i jego zwigzek z praca.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu przyktadow, oraz omawia
swoj indywidualny sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczyc;

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z réznych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegdétowe czynnosci i zadania niezbedne
do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z
jego osoba.
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4) Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego dla klas V11 i VIII szko6l podstawowych

1. Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

1.1 okresla wptyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych;

1.2 rozpoznaje wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnos$ci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje
zawodowe);

1.3 dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie
wynikajacych z autoanalizy, ocen innych os6b oraz innych zrodet;

1.4 rozpoznaje wlasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planéw edukacyjno-zawodowych;

1.5 rozpoznaje swoje mozliwosci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych i
uwzglednia je w planowaniu Sciezki edukacyjno-zawodowej;

1.6 okresla aspiracje i potrzeby w zakresie wtasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji;

1.7 okresla whasng hierarchie wartosci i potrzeb.

2. Swiat zawodo6w i rynek pracy

Uczen:

2.1 wyszukuje i1 analizuje informacje na temat zawodow oraz charakteryzuje wybrane zawody,
uwzgledniajac kwalifikacje

wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania;

2.2 porownuje wiasne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow;

2.3 wyjasnia zjawiska i trendy zachodzace na wspolczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem
regionalnego i lokalnego rynku pracy;

2.4 uzasadnia znaczenie pracy w zyciu cztowieka;

2.5 analizuje znaczenie i mozliwo$ci do§wiadczania pracy;

2.6 wskazuje warto$ci zwigzane z praca i etykg zawodowa;

2.7 dokonuje autoprezentaciji.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

Uczen:

3.1 analizuje oferty szko6t ponadpodstawowych i szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego
ksztatcenia, korzystajac z dostepnych zrodet informacji;

3.2 analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w kontek$cie rozpoznania wtasnych zasobow;

3.3 charakteryzuje struktur¢ systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i
nieformalnej;

3.4 okres$la znaczenie uczenia si¢ przez cale zycie.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 dokonuje wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;

4.2 okresdla cele i1 plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajac wlasne zasoby;

4.3 identyfikuje osoby i instytucje wspomagajace planowanie $ciezki edukacyjno-zawodowej i wyjasnia,
w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy;

4.4 planuje $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

5.  Realizatorzy dzialan zwiazanych z doradztwem zawodowym

W realizacj¢ dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg wszyscy cztonkowie rady
pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele wychowawcy, nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej), nauczyciel-wychowawca w swietlicy szkolnej, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci (m.in.
pedagog, psycholog, doradca zawodowy) oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielegniarka szkolna.

Ponizej przedstawiono zakresy dziatan z obszaru doradztwa dla poszczegdlnych osob 1 forme organizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1) Dyrektor:
a) odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;
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2)

3)

4)

b)
c)

d)
e)

wspolpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ;

wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa
zawodowego w szkole a instytucjami zewnetrznymi;

zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;
organizuje w szkole wspomaganie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dzialan majgcych na celu poprawe jakosci
pracy placowki w tym obszarze.

Doradca zawodowy:

a) okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;

b) pomaga uczniom w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

C) prowadzi zajecia z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego oraz zaj¢cia zwigzane z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

d) wspiera nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i rodzicow w realizacji dziatan zwigzanych z
doradztwem zawodowym;

e) prowadzi doradztwo indywidualne dla ucznidéw.

f) systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniow, rodzicow i nauczycieli na dziatania zwigzane
z doradztwem zawodowym;

g) planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacj¢ oraz promuje dzialania zwigzane z
doradztwem zawodowym podejmowane przez szkote we wspoOlpracy z wychowawcami,
nauczycielami i specjalistami;

h) gromadzi, aktualizuje i udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe whasciwe dla danego poziomu
ksztalcenia;

i) organizuje wspOlprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym szkoty podnoszaca efektywnosé
prowadzonych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

J) wspotpracuje z dyrektorem szkoty, realizujgc zadania zwigzane z orientacjg zawodowsg i doradztwem
zawodowym;

K) wspolnie z zespotem przygotowuje projekt WSDZ;

I) gromadzi, aktualizuje i udostgpnia zasoby zwiazane z orientacja zawodowa oraz doradztwem
zawodowym;

m) wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami dziatajagcymi
na rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu realizacji dziatan z zakresu
doradztwa zawodowego.

Wychowawcy:

a) okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznioéw;

b) eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwiazki realizowanych tresci nauczania z treSciami
programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;

c) wilaczaja do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji zawodowej i
doradztwa zawodowego;

d) realizujg tematy zwigzane z orientacja zawodowa i doradztwem zawodowym na godzinach
wychowawczych;

e) wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery zawodowej;

f) wspotpracujg z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-zawodowej ich dzieci;

g) wspotpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji
dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele (*ponizej w tabeli zadania nauczycieli poszczegélnych przedmiotéw w odniesieniu do

doradztwa zawodowego):

a)
b)

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
eksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania z tresciami
programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego;
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5)

6)

7)

c)

d)
€)
f)
9)

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego dla uczniow;

przygotowujg uczniow do udziatu w konkursach np. zawodoznawczych;

prowadzg kota zainteresowan, zajecia dodatkowe;

organizujg w sali edukacji wczesnoszkolnej kaciki zawodoznawcze;

wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji
dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele-wychowawcy w $wietlicy szkolnej:

a)
b)
c)
d)

e)

wlaczaja w zajecia realizowane w $wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji zawodowej;
organizuja w sali kaciki zawodoznawcze;

rozpoznaja i wspieraja w rozwoju zdolnosci i uzdolnienia uczniow;

wskazuja uczniom specjalistow, ktorzy mogg udziela¢ wsparcia W wyborze kierunku ksztalcenia
I zawodu;

udzielajg uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy zawodowego.

Nauczyciel-bibliotekarz:

a)

b)
c)

wspolpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji
dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym;

opracowuje, aktualizuje 1 udostgpnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego;

wlacza si¢ w organizowane przez szkole i instytucje zewngtrzne wydarzenia z zakresu doradztwa
zawodowego.

Inne osoby zatrudnione w szkole. np. pielegniarka:

a)
b)

c)

wspotpracuje z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym;

udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontekscie zawodow wybieranych przez
uczniow;

organizuje dla ucznidow spotkania dotyczace dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz ksztalttowania
wiasciwych nawykoéw — adekwatnych do zawodoéw wybieranych przez uczniow.

8) *Zadania nauczycieli poszczegélnych przedmiotéw w odniesieniu do doradztwa zawodowego:

Nauczyciele edukacji | Ucza wyszukiwania informacji na temat edukacji i zawodow za pomocg
wczesnoszkolnej stownikow, encyklopedii, komputera. Wdrazaja do podejmowania obowigzkow i

rzetelnego ich wypetniania. Zapoznaja z pojeciem pracy i wynagrodzenia
pienigznego oraz sytuacji ekonomicznej rodziny. Przedstawiaja znaczenie pracy w
zyciu czlowieka, omawiaja z dzie¢émi zawody ich najblizszych, prezentuja
charakterystyke pracy w réoznych zawodach. Rozwijaja zainteresowania, zapoznaja
ze sposobami powstawania roznych przedmiotow, uczg podstawowych
umiejetnosci technicznych.

Nauczyciel Prowadzi nauk¢ poszukiwania, selekcjonowania, porzadkowania, gromadzenia
informatyki i wykorzystywania informacji np. dotyczacych oferty edukacyjnej szkot

ponadpodstawowych, pomaga uczniom klas o6smych w logowaniu si¢ do
elektronicznego systemu wspomagania rekrutacji szkot, wyjasnia organizacj¢ pracy
1 przepisy bhp w pracy z komputerem, uczy komunikowania si¢ z pomoca
komputera i technologii informacyjnych. Prezentuje sposoby opracowywania
tekstow, prezentacji multimedialnych oraz danych liczbowych w arkuszu
kalkulacyjnym. Wdraza do pracy zespotowej w ramach projektu, pokazuje sposoby
wykorzystania technologii informacyjnych w r6znych zawodach.
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Nauczyciel jezyka
polskiego

Omawiajg charakter pracy w roéznych zawodach, ucza tworzenia wypowiedzi:
pisania zyciorysu, podania, ogloszenia, listu oficjalnego (dostosowywanie
wypowiedzi do sytuacji). Ksztattuja umiejetnos¢ operowania stownictwem z kregu:
szkota i nauka, srodowisko spoteczne. Wdrazajg do samoksztalcenia i docierania
do informacji za pomoca stownikow, encyklopedii. Pokazuja znaczenie
komunikacji niewerbalnej w autoprezentaciji.

Nauczyciel
matematyki

Ucza gromadzenia i porzagdkowania danych o edukacji i zawodach, odczytywania i
interpretacji danych w tekstach, tablicach 1 wykresach. Ksztattujag umiejetnosé
postugiwania si¢ procentami, zapoznaja z zawodami z dziedziny ksiegowosci,
rachunkowosci, bankowosci. Uczg planowania czynnosci z wykorzystaniem
kalendarza (wykonywanie obliczen) oraz dzielenia zadan na etapy.

Nauczyciele jezykow
obcych

Zapoznajg z zasobem jezyka dotyczacym szkoty i pracy oraz cech charakteru i
umiejetnosci. Prezentuja uczniom filmy o zawodach w jezyku obcym. Ucza
tworzenia kilkuzdaniowych wypowiedzi na temat swoich umiejetnosci (prezentacja
siebie). Zachgcaja do pracy zespotowej metoda projektu.

Nauczyciel przyrody,
biologii

Omawiaja stan zdrowia 1 choroby cztowieka nawigzujac do przeciwwskazan
zdrowotnych w wybranych zawodach. Wykazuja znaczenie odpoczynku w zyciu
cztowieka, prawidlowych warunkoéw nauki i pracy, zasad uczenia si¢. Wdrazaja do
planowania dnia i organizowania pracy wilasnej. Zapoznaja z zawodami z dziedziny
meteorologii, rolnictwa, biologii, le$nictwa, ochrony srodowiska, fizyki, chemii,
geografii, ochrony zdrowia, astronomii.

Nauczyciel historii i

Informujg o siedzibie wladz lokalnych uczniéw oraz ich zakresie dziatan i sposobie

wiedzy o powotywania. Wyjasniaja demokratyczny charakter panstwa. Charakteryzuja

spoteczenstwie pojecie samorzadno$ci, opisuja zawody zwigzane z polityka, dyplomacja,
przedstawiaja zawdd historyka. Zapoznaja ze znaczeniem spotecznego podziatu
pracy, opisuja grupy spoteczne i ich role w spoleczenstwie. Omawiaja z uczniami
problemy wspoélczesnej Polski (m.in. bezrobocie). Zapoznaja ze zjawiskiem
emigracji politycznej i zarobkowej. Ucza tworzenia drzewa genealogicznego.
Omawiajg z uczniami funkcjonowanie przemystu, warunki pracy w fabryce
dawniej i dzi$. Prezentuja podstawowe cechy obecnego systemu gospodarczego.

Nauczyciel Omawiajg trening zdrowotny, pomagaja opracowa¢ rozktad dnia ucznia,

wychowania uwzgledniajac proporcje migdzy pracg a wypoczynkiem, wysitkiem umystowym 1

fizycznego fizycznym.

Nauczyciel Prowadzg lekcje na temat rol spotecznych i modeli zycia. Zapoznajg ze sposobem

wychowania do zycia
w rodzinie

pracy instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i1 rodziny. Ksztattuja u uczniow
poczucie odpowiedzialnosci za wlasny rozwo;.

Nauczyciel religii

Przedstawiaja znaczenie 1 warto$¢ pracy w zyciu czlowieka, etyke zawodowa,
pomagaja tworzy¢ uczniom ich wlasne systemy wartosci. Pomagaja pozna¢ siebie,
przyja¢ odpowiedzialnos¢ za siebie. Przekazuja wiedz¢ o znaczeniu praw
I obowiazkow, zasad i regut postepowania w zyciu cztowieka. Uczg prowadzenia
dyskusji i umiejetnosci uzasadniania opinii dotyczacych zjawisk w spotecznos$ci
lokalnej

Nauczyciel muzyki

Zapoznaje uczniow z zawodami zwigzanymi z muzyka, przekazuje wiedze
0 tworzeniu instrumentow, uczy gry na instrumentach.




Program Wewngtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego rok szkolny 2022/2023

Nauczyciel plastyki Zapoznaje z zawodami z dziedziny kultury. Uczy korzystania z przekazoéw
medialnych oraz wykorzystywania ich wytworow.

Nauczyciel techniki i | Opisuje  funkcje urzadzen technicznych, omawia kolejno$¢  dziatan
fizyki technologicznych, organizacje miejsca pracy i szacowanie czasu jej trwania. Uczy
postugiwania si¢ narzedziami do obrobki reczne;.

Nauczyciel geografii | Moze zaprosi¢ do ,,podrozy” przez pryzmat najpopularniejszych zawodow
w danych okolicach. Wiedza teoretyczna o specyfice regionu, zasobach
naturalnych begdzie punktem wyjscia dla analiz konkretnego rynku pracy.

Ponadto nauczyciele prowadza zajgcia pozalekcyjne i kola zainteresowan umozliwiajace uczniom
rozwijanie swoich zdolnosci 1 umiejetnosci.

6.  Sojusznicy — sie¢ wspolpracy

Wsparcie merytoryczne dla szkoty stanowig: poradnie psychologiczno-pedagogiczne, osrodki doskonalenia
nauczycieli, biblioteki pedagogiczne i centra ksztatcenia praktycznego.

Jednakze szkota dodatkowo pozyskuje partnerow wspierajacych dziatania zwigzane z doradztwem
zawodowym. Sa to instytucje, placowki, firmy, ktore moga by¢ angazowane w dzialania kierowane do
trzech grup adresatow: uczniow, nauczycieli i rodzicow.

7.  Terminy realizacji dzialan to caly ro szkolny 2020/2021.

8.  Formy i metody pracy doradczej:
1) Formy adresowane do uczniow:

« diagnoza i analiza potrzeb na podstawie obserwacji, wywiadow, ankiet;

e indywidualne konsultacje i porady zwigzane z dalszg edukacja (réwniez dla ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi);

e warsztaty grupowe - pozwalajace na odkrywanie swoich zainteresowan, umiejetnosci i predyspozycji
zawodowych, ukazujace potrzebg planowania wilasnej przysztosci zawodowej;

e zajecia grupowe - nakierowane na rozw6j umiejetnosci spolecznych i interpersonalnych:
komunikacji, wspotpracy, przezwycigzania stresu, asertywnosci;

o kota zainteresowan;

e zajecia grupowe umozliwiajace poznanie réoznych zawoddw i1 zwigzanych z nimi wymagan, filmy
zawodoznawcze;

o realizowanie tre$ci zawodoznawczych na lekcjach poszczegoélnych przedmiotow;

o spotkania z przedstawicielami roznych zawodow;

e wyjscia 1 wycieczki szkolne do zaktadow pracy, urzedu pracy;

« tablica z informacjami na temat rekrutacji do szkot ponadpodstawowych i ofercie edukacyjnej na
terenie miasta, powiatu, wojewodztwa;

e udziat dniach otwartych w szkotach ponadpodstawowych;

e udziat w konkursach z zakresu doradztwa zawodowego;

e dziatanie samorzadu szkolnego.

2) Formy adresowane do rodzicéw uczniow:

o indywidualne konsultacje 1 porady udzielane przez nauczycieli/specjalistow na terenie szkoty;

e kierowanie do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i Centrum Informacji Zawodowej na
konsultacje z doradcg zawodowym,;

e Zachecanie 1 wlaczanie rodzicow w proces doradczy szkoly np. poprzez przedstawianie
wykonywanych przez siebie zawodow;

o udziat w dniach otwartych szko6t ponadpodstawowych;
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udostegpnianie informacji edukacyjnych (prezentacja zatozen pracy edukacyjnej na terenie szkoty na
rzecz uczniéw, informacji na temat zasad i termindéw rekrutacji) i zawodowych (o zawodach

przysztosci.
3) Formy adresowane do nauczycieli:

o tworzenie warunkoéw do wymiany doswiadczen i dzielenia si¢ wiedza;

o Sledzenie losow absolwentow;

o spotkania z przedstawicielami szk6t ponadpodstawowych;

e spotkania z przedstawicielami lokalnych firm i zaktadow pracy;

e wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi prace szkoty m.in.
Pedagogiczng, Centrum Informacji Zawodowej, Urzad Pracy.

4) Metody pracy doradczej:

Poradnig Psychologiczno-

o metody aktywizujace (burza mozgow, dyskusja, gielda pomystéw, mapy myslowe) - wspdlne

pracowanie nad rozwigzaniem problemu;

o drama — krotkie scenki i inscenizacje, odgrywanie rol; metody plastyczne — komiksy, plakaty;
o metody audiowizualne - wykorzystanie internetu, jako narze¢dzi zdobywania informacji, programy

I prezentacje multimedialne;
o filmy edukacyjne;
e gryizabawy rozwijajace myslenie strategiczne;

e trening komunikacji i zachowan spotecznych, mini-wyktady, pogadanki, debaty.

5) Sposoby realizacji dzialan i osoby odpowiedzialne

Sposoby realizacji

Osoby odpowiedzialne

Zajgcia zabawowe, odtwarzanie r1dl,
zawodami w klasach 0-1

odgrywanie scenek zwigzanych z

Wychowawcy klas,
wychowawcy swietlicy

Zajgcia warsztatowe dotyczace preorientacji zawodowej, wczesnego
rozpoznawania predyspozycji osobowosciowych, zainteresowan w klasach 2-3

Wychowawcy klas,
doradca zawodowy

Czasopisma, poradniki i informatory, artykuty na stronie internetowej szkoty,
mozliwo$¢ skorzystania z pracowni informatycznej

Wychowawcy, doradca
zawodowy, nauczyciele
przedmiotowi

Udziat uczniow w olimpiadach 1 konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych, wyjazdy, edukacja teatralna. Organizowanie w szkole akcji i
konkursow wspierajacych rozwijanie i prezentowanie wlasnych zainteresowan i
talentow m.in. Bieg po wiedzg, Masz talent, Po prostu tancz, Festyn Szkolny.

Wychowawcy,
nauczyciele, kierownik
$wietlicy szkolnej

Spotkania ze szkolnym doradcg zawodowym - poradnictwo indywidualne, testy
orientacji zawodowej, indywidualne rozmowy dotyczace poradnictwa
zawodowego oraz na temat predyspozycji zawodowych uczniow

Pedagog, doradca
zawodowy, psycholog

Informowanie o Spotkaniach i udzial uczniow w dniach otwartych szkot
ponadpodstawowych

Pedagog, doradca
zawodowy, psycholog

Przeprowadzenie pogadanek zawodoznawczych w klasach, zajecia realizowane
w oparciu o scenariusze dla poszczegdlnych blokéw tematycznych,

Doradca zawodowy,
pedagog, psycholog

Informacje o szkotach i zawodach (gazetki szkolne, tablica zawodoznawcza,
internetowa baza informacyjna)

Doradca zawodowy,
nauczyciele, bibliotekarz
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Zajecia zwigzane z planowaniem przysztosci w ramach lekcji wychowawczych. | Doradca zawodowy,
Warsztaty dotyczace planowania kariery, w zakresie pokonywania stresu, | pedagog, wychowawcy
organizowanie wycieczek zawodoznawczych klas

Rozpoznawanie planow edukacyjnych i zawodowych uczniow. Doradcy zawodowi,
Badanie ankietowe, sondaz diagnostyczny, wywiad.

Rozmowy z wychowawcami, nauczycielami, rodzicami w zakresie wyboru
zawodu, zainteresowan, kierunku kontynuowania ksztatcenia dla uczniéw klas
VIII szkoét podstawowych

-konsultacje indywidualne 1 spotkania poszczegolnych klas z doradca
zawodowym z CIZ dla uczniéw klas VIII szkot podstawowych

Analizowanie dokumentacji uczniow (opinie z poradni, orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, opinie ostanie zdrowia determinujace wybor zawodu)

Wilaczanie placowek, instytucji i zakladow pracy w proces doradztwa | Doradcy zawodowi,
zawodowego. pedagog, psycholog

Wycieczki do zakladow pracy. Spotkania z przedstawicielami rdéznych
ciekawych zawodow.

Udzial w edukacyjnych wizytach studyjnych w zaktadach pracy — poznawanie
okreslonych grup zawodowych, np. fryzjer, kosmetyczka, mechanik
samochodowy, stolarz, sklep internetowy.

Spotkanie z rodzicami i uczniami klas 6smych, informacja o przebiegu | Doradca zawodowy,

rekrutacji do szkot ponadpodstawowych pedagog, wychowawcy
klas

Wspotpraca z Rada Pedagogiczng — ustalenie metod i form pracy | Doradca zawodowy,

zawodoznawczej w szkole pedagog

9. Tematyka dzialan

1) Proponowana tematyka zaje¢ wychowania przedszkolnego.

1. POZNANIE WEASNYCH ZASOBOW — dziecko:

1.1 okresla, co lubi robi¢:

 Moje pierwsze portfolio

1.2 podaje przyktady réznych zainteresowan

* Urzqdzamy kqciki zainteresowan

* Moje Zycie to pasja

1.3 okresla, co robi dobrze

» Moje pierwsze portfolio

1.4 podejmuje dziatania i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych

* Dzien inny niz wszystkie, czyli: ,, Co tu robi¢? W co si¢ bawic¢?

1.5 opowiada o sobie w grupie réwiesniczej

* Pokaz naszych zainteresowan

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY - dziecko:

2.1 odgrywa rozne role zawodowe w zabawie

* Zobacz, jak wyglgda swiat

2.2 podaje nazwy zawodoéw wykonywanych przez osoby w jego najblizszym otoczeniu i te, ktore wzbudzilty
jego zainteresowanie, oraz identyfikuje i1 opisuje czynno$ci zawodowe wykonywane przez te osoby
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* Praca dla innych

* Przewodnik po zawodach

» Wszyscy dla wszystkich

* Zielono mi!

» Zobacz, jak wyglgda swiat

» Wiem, kto pracuje w przedszkolu

2.3 opisuje rozne funkcje pracy wykonywanej przez cztowieka na wybranych przyktadach

* W zagadce ukryty jest zawod

» Wiem, kto pracuje w przedszkolu

2.4 wskazuje zawody zaangazowane w powstawanie produktéw codziennego uzytku oraz w zdarzenia,

w ktorych uczestniczy (zakupy, koncert, poczta...)

* Co potrafig sprawne rece

* W zagadce ukryty jest zawod

 Wszyscy dla wszystkich

2.5 wskazuje zwigzki pomiedzy zainteresowaniami, a pracg zawodowg na wybranym przez siebie
przyktadzie

* Moje Zycie t0 pasja

2.6 podejmuje proby postugiwania przyborami i narzgdziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy 1 niekonwencjonalny

* Jestem tworcq!

* Co potrafiq sprawne rece

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE - dziecko:

3.1 nazywa etapy edukacji (bez koniecznos$ci zachowania kolejnosci chronologicznej)

« Jak jest w szkole

» Gdy bede wigkszy to...

3.2 nazywa czynnosci, ktorych lubi si¢ uczy¢

* U Zrodet wiedzy!

4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU 1 PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJINO-
ZAWODOWYCH - dziecko:

4.1 opowiada, kim chciatoby zosta¢

* Kim chce zosta¢ w przysztosci?

4.2 na miar¢ swoich mozliwosci planuje wlasne dziatania (lub dziatania grupy) poprzez wskazanie
pojedynczych

czynnosci i zadan niezbednych do realizacji celu

* M6j pokdj méj swiat

» Urzqdzamy kqciki zainteresowan

« Jak jest w szkole

* Plejada zainteresowan

4.3 podejmuje proby decydowania w waznych dla niego sprawach (indywidualnie i w ramach dziatan

grupy)

* Dzien inny niz wszystkie, czyli: ,,Co tu robi¢? W co si¢ bawic¢?”

Scenariusze do zajeé dostgpne na stronie: https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

2) Proponowana tematyka zaje¢ dla klas I-I11I szkoly podstawowej

1. POZNANIE WEASNYCH ZASOBOW - uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposob moze je rozwijaé
* Lubie to! Kazdy ma swoje zainteresowania

* Gala talentow — jestesmy mistrzami!

» Fryderyk Chopin. Jak rozwijajq sie zainteresowania?

1.2 prezentuje swoje zainteresowania na forum
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* Gala talentow — jestesmy mistrzami!

» Brawo ja! Prezentacja wlasnych talentow

1.3 podaje przyktady r6znorodnych zainteresowan ludzi

* Lubig to! Kazdy ma swoje zainteresowania

* Fryderyk Chopin. Jak rozwijajq sie zainteresowania?

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w ré6znych obszarach

* Gala talentow — jestesmy mistrzami!

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i opisuje, co z nich wynikneto dla niego i dla innych
* Sprawne rece mogq wiecej, czyli jak zrobic¢ cos z niczego

* Stodka matematyka

2. SWIAT ZAWODOW I RYNEK PRACY - uczet:

2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie

« Kto buduje dom?

* Stodka matematyka

» Zawod moich rodzicow

* Miasteczko zawodow

2.2 podaje nazwy zawodow wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym otoczeniu oraz opisuje
podstawowg

specyfike pracy w wybranych zawodach

* Trofea zawodowe. Poznajemy zawody ludzi, ktorych spotkalismy w...

« Kto buduje dom?

» W centrum handlowym

« Halo! Usterka! Szukam pomocy

* Reporterskim okiem — wywiad z pracownikami szkoty

» Zawod moich rodzicow

* W zwierzyncu

« Moja mama wszystko potrafi

* Miasteczko zawodow

2.3 opisuje, czym jest praca i omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka (na wybranych przyktadach)
* Reporterskim okiem — wywiad z pracownikami szkoty

* Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan?

2.4 omawia znaczenie zaangazowania roznych zawodow w ksztalt otoczenia, w ktérym funkcjonuje
« W centrum handlowym

« Halo! Usterka! Szukam pomocy

« Zawody na celowniku

2.5 opisuje role zdolnosci i zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu

(rekomendujemy scenariusz z przyktadowego programu preorientacji zawodowej dla przedszkola)

* Moje zZycie to pasja

2.6 postuguje si¢ przyborami, narz¢dziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny

* Sprawne rece mogq wigcej, czyli jak zrobié cos z niczego

3. RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE — uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci

* Mitosnik to ja i ty

* Po co si¢ ucze?

3.2 wskazuje tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢

* Mitosnik to ja i ty

3.3 wymienia rozne zrodla wiedzy i podejmuje proby korzystania z nich

* Detektyw Gloska na tropie, czyli poszukuje, gdy nie wiem. Zapoznanie z roznymi zrodlami informacji
4. PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU 1 PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH — uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zostac i co chcialby robic¢

* Dzisiejszy Jas — kim bedzie jako Jan?
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4.2 planuje swoje dziatania (lub dziatania grupy), wskazujac na podstawowe czynno$ci i zadania niezbe¢dne
do realizacji celu

* Jak zmiescic¢ dzien w stoju?

* Stodka matematyka

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio z jego osobg

» W centrum handlowym

« Jutro pojedziemy daleko!

Scenariusze do zajeé dostepne na stronie: https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

3) Proponowana tematyka zaje¢ dla klas IV-VI szkoly podstawowej

1. POZNAWANIE WEASNYCH ZASOBOW — uczen:

1.1 okresla wlasne zainteresowania, zdolno$ci i uzdolnienia oraz kompetencje

« Ja —to znaczy kto?

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w roznych dziedzinach zycia

* Moc jest ze mng — ja tez jestem Supermanem

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania, formulujac wnioski na
przyszios¢

(rekomendujemy scenariusz z przyktadowego programu orientacji zawodowej dla klas 111l szkoly
podstawowej)

» Sprawne rece mogq wiecej, czyli jak zrobic¢ cos z niczego

1.4 prezentuje swoje zainteresowania i uzdolnienia na forum z zamiarem zaciekawienia odbiorcow

* Dzien Kreatywnych Pasjonatow

* Dzien Mistrza

2. SWIAT ZAWODOW | RYNEK PRACY - uczeh:

2.1 wymienia rozne grupy zawodow i podaje przyktady dla poszczegélnych grup, opisuje rozne drogi
dojscia

do nich oraz podstawowg specyfike pracy w zawodach

* Nie tylko czas leczy rany — grupa zawodow medycznych

* Cykl: Zawodowy ldol — skfadajqgcy sie z trzech czesci: szablonu oraz dwoch przykiadowych scenariuszy:
— szablon do samodzielnego przygotowania zajec z cyklu

— Czy Picasso tez byt kiedys dzieckiem?

— Czy plotki biegajq przez plotki?

« Kucharz, kelner dwa bratanki, czyli o podobieristwie zawodow

2.2 opisuje, czym jest praca 1 jej znaczenie w zyciu cztowieka

« Po co mi ta praca?

2.3 podaje czynniki wptywajace na wybory zawodowe

 Zdrowy styl zycia jako przygotowanie do petnienia rol zawodowych

* Wybieram ten zawdd, bo...

2.4 postuguje si¢ przyborami, narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposob tworczy i
niekonwencjonalny

* [ ty mozesz zosta¢ MacGyverem

2.5 wyjasnia rol¢ pienigdza we wspotczesnym §wiecie 1 jego zwigzek z pracg

* Jak oszczedzié pierwszy milion?

3. RYNEK EDUKACYJINY I UCZENIE SIE PRZEZ CALE ZYCIE — uczen:

3.1 wskazuje na rozne sposoby zdobywania wiedzy (korzystajac ze znanych mu przyktadow) oraz omawia
swoj indywidualny sposob nauki

* Kiedy zaczynamy sie uczy¢ i kiedy konczymy?

* Jak si¢ uczy¢ szybciej i efektywniej — moj indywidualny styl uczenia sie

* Kolorowa podroz po swiecie edukacji

» Umiejetnosci — od przesziosci do przysztosci

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢
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* Przedmioty, ktore lubie — jako drogowskazy zawodowe

3.3 samodzielnie dociera do informacji i korzysta z roznych zrédet wiedzy

(rekomendujemy scenariusz z przyktadowego programu doradztwa zawodowego dla klas VII-VIII szkoty
podstawowej)

» W szkole czy poza szkolq? Gdzie sie uczymy

4, PLANOWANIE WLASNEGO ROZWOJU | PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO-
ZAWODOWYCH — uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjnych i zawodowych

(rekomendujemy scenariusz z przyktadowego programu orientacji zawodowej dla klas VI-VIII szkoly
podstawowej)

* Kim chce zosta¢ w przysztosci

4.2 planuje swoje dziatania (lub dziatania grupy), wskazujac szczegdtowe czynnos$ci i zadania niezbedne

do realizacji celu

* Gotowi? Trzy, dwa, jeden, SMART!

4.3 probuje samodzielnie podejmowaé decyzje w sprawach zwigzanych zar6wno bezposrednio, jak i
posrednio

(otoczenie) z jego osoba

(rekomendujemy scenariusz z przykladowego programu orientacji zawodowej dla klas I-III szkoly
podstawowej)

» W centrum handlowym

Scenariusze do zajeé dostepne na stronie: https://doradztwo.ore.edu.pl/programy-i-wsdz/

4) Proponowana tematyka zaje¢ dla klas VII -VIII szkoly podstawowej jest zawarta w Programie
doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII Szkoly Podstawowej Shupie w roku szkolnym
2020/2021.

10. Przewidywane rezultaty (efekty) i korzysci z realizacji WSDZ:
1) Dla uczniéw i rodzicow:

e dostep do informacji edukacyjnej i zawodowej dla ucznidéw, nauczycieli oraz rodzicow,

o $wiadome, trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe,

o ksztattowanie odpowiednich postaw, nawykow, umiejetnosci 1 wiedzy oraz aktywnosci zawodowej
uczniow,

e mniej niepowodzen szkolnych, zniechgcenia do nauki i pracy,

e pomoc rodzinie w ksztattowaniu okreslonych postaw i zachowan zwigzanych z planowaniem kariery
zawodowej ich dzieci,

e przygotowania uczniéw do petienia roznych rél spotecznych.

2) Dla szKkoly:

e utworzenie na terenie szkoty bazy informacji edukacyjnej i zawodowej oraz zapewnienie jej
systematycznej aktualizaciji,

e lepsze wyniki edukacyjne uczniow,

o zwigkszenie konkurencyjnosci szkoty,

e realizowanie przepisOw prawa oswiatowego W zakresie doradztwa zawodowego.

3) Dla srodowiska lokalnego:

o zwigkszenie trafho$ci decyzji edukacyjnych uczniow wybierajacych szkote srednia,
o promocja lokalnych instytucji i zaktadow pracy.

11. Ocena i ewaluacja
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Realizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego powinna opiera¢ si¢ na stalym
monitorowaniu, ewaluacji i kontroli podjetych dzialan. Kontrola powinna by¢ dokonywana w celu
usprawnienia i ulepszania realizowanych zadan lub wytyczenia nowych form pracy. Wykorzystana zostanie
do tego technika wywiadu i obserwacji. Ewaluacja pozwala takze zaobserwowa¢ dynamike procesu
i rodzgce si¢ nowe potrzeby czy niezaplanowane rezultaty. Dzieki ewaluacji mozna dokonywa¢ aktualizacji
dziatan doradczych, odkrywac aktualne potrzeby i oczekiwania - co pozwala na dtugoterminowe planowanie
dziatan.
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